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dit de oriéntatie op de opgaven, eisen en de taken die de nieuwbouwcommissie bij
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om de Gemeente Oisterwijk een beeld te geven van onze visie op het doorlopen van

het traject.
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1. Aanleiding en betrokken partijen

1.1 Initiatief Scouting Oisterwijk

Al ruim 20 jaar maakt Scouting Oisterwijk gebruik van de voormalige kleuterschool op
de hoek van de Schoolstraat en de Terburghtweg (Schoolstraat 5). Dit pand is in
eigendom van de Gemeente Oisterwijk en wordt door Stichting Scouting Oisterwijk
gehuurd om haar activiteiten plaats te kunnen laten vinden. De afgelopen decennia is
er meerdere malen contact geweest tussen de Gemeente en de stichting over een
eventuele verhuizing. Het pand bevindt zich namelijk op een kavel waar verschillende
partijen graag gebruik van zouden maken en het gebouw zelf is al een tijd aan het
verouderen. Daarnaast is de muziekschool van Oisterwijk enkele jaren geleden
verhuisd van de Schoolstraat naar cultureel centrum ‘Tiliander’, waardoor in de
toekomst zelfs een nog groter kavel beschikbaar wordt. In het verleden zijn al enkele
malen plannen ontstaan om Scouting Oisterwijk te verhuizen naar een andere locatie,
waarbij het hele proces zelfs ooit eens is stilgevallen na de ontwerptekeningen voor

een bouwaanvraag.

De afgelopen jaren is er weinig communicatie geweest tussen de Gemeente
Oisterwijk en Stichting Scouting Oisterwijk betreffende de plannen en ontwikkelingen,
terwijl toch geregeld via andere media berichten verschenen die demonstreerden dat
het onderwerp steeds actueler werd. Dit, en het op korte termijn eindigen van het
tijdelijke gebruik van het gebouw waar voorheen de muziekschool gebruik van
maakte, heeft ons doen besluiten opnieuw het initiatief te nemen voor het opstellen
van een nieuw huisvestingsplan voor Scouting Oisterwijk. De ouderdom van het
huidige pand, de daaruit voortvloeiende vaste lasten en de potentie van de locatie zijn
de voornaamste redenen die ons hebben doen besluiten dat een verhuizing voor

meerdere partijen voordelig kan zijn.

Na een eerste gesprek met wethouder van Hezik is afgesproken dat een eerste visie

opgesteld zou worden door Scouting Oisterwijk, wat heeft geresulteerd in dit

| Blokhut vanuit schoolstraat
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document. De insteek van dit document is om in eerste instantie uit te gaan van een

nieuwbouwsituatie, aangezien de gemeente op dit moment geen geschikte bestaande
gebouwen in eigendom heeft. De wethouder heeft toegezegd in dezelfde periode
potentiéle locaties en de samenwerkingsmogelijkheden te onderzoeken.

Het verslag van het tweede gesprek d.d. 24 juli 2007 is te vinden in bijlage A.

1.2 Gemeente Oisterwijk

Scouting Oisterwijk heeft besloten te bekijken in wat voor vorm nieuwbouw voor de
nieuwe huisvesting haalbaar is. Aangezien de Stichting als jeugdorganisatie op dit
moment een gebouw huurt van de gemeente, lijkt het ons goed te overleggen wat de
rollen zouden kunnen zijn van beide partijen bij het aankomende proces. Ook de
juridische eigendomsverhoudingen en onderhoudsverantwoordelijkheden zijn hier een
onderdeel van. Aangezien Scouting Oisterwijk geen groot eigen vermogen bezit (zie
bijlage B), is het niet realistisch het project geheel op eigen kracht te ontwikkelen. We
hebben er wat dat betreft vertrouwen in dat de Oisterwijkse Gemeente de waarde van
Scouting voor de Oisterwijkse gemeenschap blijft bevestigen zoals ze dat in het
verleden ook gedaan heeft om zo de toekomst van de organisatie positief te
beinvioeden. Wat Scouting Oisterwijk betreft gaat dit in eerste instantie om het ter
beschikking stellen van grond met een geschikte ligging voor haar doelen en een
bijdrage in de bouwkosten. We zijn van plan te bekijken in hoeverre Scouting
Oisterwijk verantwoordelijk kan zijn voor het onderhoud van het gebouw en het terrein
zelf. Aangezien de gemeente zelf ook hog moet onderzoeken in welke vorm ze bij wil
dragen aan dit project, heeft het weinig zin hier nu al veel over te speculeren. We
willen als Stichting in ieder geval duidelijk maken dat het voor ons onmogelijk is het
project volledig op eigen benen ten uitvoer te brengen en dat we graag met de

Gemeente een aantal verschillende opties bespreken.

We willen benadrukken dat we dit project met veel energie op willen pakken. Wat
Scouting Oisterwijk betreft gaan we dan ook snel in gesprek met de gemeente over de

mogelijkheden. Eerder zijn gesprekken over nieuwbouw al enkele malen stopgezet
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vanwege het wegebben van het enthousiasme van en communicatie tussen beide

partijien. We realiseren ons dat een dergelijk project de benodigde tijd in beslag
neemt, maar om te voorkomen dat dit opnieuw gebeurt hebben we voor onszelf een
grove planning gemaakt. We hopen hierdoor te zorgen dat het project op een gezonde
manier blijft leven en dat we goed en constant blijven communiceren met de
gemeente en andere betrokkenen. In bijlage C vindt u de eerste mijlpalen voor onze

planning.

1.3. IVN

Scouting Oisterwijk heeft op verzoek van wethouder van Hezik contact opgenomen
met enkele andere organisaties die een nieuw onderkomen zochten of
overeenkomsten hadden met Scouting Oisterwijk (waaronder o.a. de kanovereniging
en ponyclub de Vennenruiters). Dit heeft tot op heden geresulteerd in een positieve
reactie van het IVN, de Oisterwijkse tak van een landelijke vereniging voor natuur- en
milieueducatie. IVN Oisterwijk organiseert op dit moment haar binnencursussen en
vergaderingen in verscheidene beschikbaar gestelde zalen verspreid door Oisterwijk.
Hierdoor ontbreekt een duidelijk adres en is de organisatie anoniemer en moeilijker te
bereiken voor de Oisterwijkse gemeenschap. Geheel op eigen initiatief een dergelijk
adres verwezenlijken lijkt niet haalbaar, maar in samenwerking met Scouting
Oisterwijk lijkt het de IVN de moeite waard de mogelijkheden te onderzoeken. De
samenwerking die tot dit document geleid heeft, verliep erg prettig en heeft gezorgd

voor een positief gevoel over de in de toekomst te doorlopen processen.
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2. Scouting Oisterwijk

Scouting is een organisatie die zich in de 20° eeuw ontwikkeld heeft over de gehele
wereld. Vele landen kennen een nationaal bestuur, dat in de hiérarchie weer
opgevolgd wordt door regionale besturen. Daarnaast heeft iedere plaatselijke Stichting
een eigen dagelijks bestuur dat het team van andere vrijwilligers ondersteunt en de
Stichting draaiend houdt. Scouting Oisterwijk bestaat op dit moment uit 80 jeugdleden
en 25 vrijwilligers, die de bijeenkomsten (bege)leiden, het gebouw beheren en het
bestuur vormen. De ideologie die ten grondslag ligt aan de wereldwijde
scoutingorganisatie wordt nog steeds voor een groot deel uitgedragen en heeft zich
op enkele punten ontwikkeld tot een eigentijdse variant, waarbij de belangrijkste

begrippen voor Scouting Oisterwijk zijn:

- Ontplooiing en ontwikkeling van het individu

- Groeiende zelfstandigheid van haar leden en vrijwilligers
- Ontwikkeling van goede samenwerking

- Betrokkenheid met de omgeving en de wereld

- Veelzijdige activiteiten; alles is mogelijk

- Buitenleven en natuur

Kortom, scouting heeft niet alleen een recreatieve, maar ook een educatieve en
maatschappelijke functie. Scouting wil een wezenlijke bijdrage leveren aan de
ontplooiing van haar leden. Scouting Oisterwijk bestaat uit verschillende groepen,
speltakken genoemd, verdeeld op basis van leeftijd. In bijlage D is een uitgebreidere
beschrijving van alle groepen en onderdelen die Scouting Oisterwijk heeft te vinden.
ledere speltak komt op een vaste dag naar de blokhut om daar aan het twee uur
durende programma deel te nemen, voorbereid door de vrijwilligers die vaak vroeger
ook lid zijn geweest. Daarnaast zijn er een aantal keer per jaar weekenden en een

zomerkamp. Om een beeldende indruk te krijgen van al de genoemde activiteiten

| Groepsfoto
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raden we aan onze website (www.scoutingoisterwijk.nl) te bekijken, die een groot

fotoarchief heeft.

Scouting Oisterwijk organiseert ook enkele keren per jaar een activiteit voor alle leden
en probeert ook een aantal keer per jaar voor alle overige geinteresseerden uit
Oisterwijk iets te doen. Voorbeelden hiervan zijn de jaarlijkse spooktocht voor de
jeugd uit Oisterwijk en omstreken en de kerstwandeling. Ook houden we ieder jaar
enkele acties (bijvoorbeeld lotenverkoop, het inzamelen van statiegeldflessen, een
koek & zopie kraam bij Oisterwijkse activiteiten) om geld in te zamelen voor
bijvoorbeeld de aanschaf van nieuwe tenten of de organisatie van een
groepsweekend. Scouting Nederland organiseert daarnaast erg veel activiteiten voor
haar leden, waaronder hikes door het hele land, de nationale jamboree, bezoeken aan
andere scoutinglanden en een tweejaarlijks festival voor alle vrijwilligers. Op

internationaal niveau bestaat de wereld jamboree en vele jongerenexpedities.

Kortom, Scouting Oisterwijk draagt op meerdere niveaus bij aan de zelfontplooiing en
de maatschappelijke betrokkenheid van haar Oisterwijkse leden en vormt daarnaast

een podium voor een plezierige en gevarieerde vrijetijdsbesteding.

| Kamp en groepsweekend
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3. IVN

Het IVN is een vereniging voor natuur- en milieueducatie. Door mensen te betrekken
bij natuur, milieu, landschap en leefomgeving dragen we bij aan een duurzame
samenleving . De vereniging telt 176 lokale afdelingen (ca 16000 leden) waaronder de
afdeling Oisterwijk.

Het hele jaar door worden er door het IVN Oisterwijk educatieactiviteiten
georganiseerd voor zowel leden als voor het publiek. Bovendien zijn er een aantal
werkgroepen actief die proberen hun kennis over een bepaald aspect van de natuur of
het milieu te vergroten. Deze kennis wordt regelmatig met anderen gedeeld tijdens

excursies, dia-avonden, cursussen enzovoort.

3.1 IVN Oisterwijk in cijfers

De vereniging telt ca 70 leden die in werkgroepen allerlei activiteiten ontplooien, ca.
230 gewone leden en ca. 70 donateurs.

Hieronder wordt ingegaan op de jaarlijkse educatieactiviteiten en overige activiteiten.
Hierbij is het gemiddelde over de laatste drie jaren genomen. Bij de niet-jaarlijkse

activiteiten is het minimum en het maximum aangegeven.

De educatieactiviteiten bestaan uit:

- Publiekswandelingen (openbare wandelingen) 14

- deelnemers aan publiekswandelingen : 550
- aangevraagde wandelingen (allerlei groepen uit heel NL) : 120
- deelnemers aan aangevraagde wandelingen : 3500
- educatieactiviteiten voor scholen : 150
- deelnemers aan educatieactiviteiten voor scholen : 2500
- cursussen : 3-4

o deelnemers Natuurcursus voor verstandelijk 8

gehandicapten

o deelnemers aan de 5-jaarlijkse Gidsencursus (cursus van 20 maanden) 29
0 deelnemers aan de Groencursus (cursus van 8 maanden) ;36
o deelnemers aan de Vogelcursus (cursus van 10 maanden) ;31

| In de natuur en voorlichting
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- deelnemers natuurclub Samen de Natuur In
(club voor verstandelijk gehandicapten)
- bijeenkomsten natuurclub
- bijscholingsactiviteiten voor gidsen
- aantal uitgaven educatieve verenigingsblad De Groenling
- openbare dialezingen
- bezoekers dialezingen
- voorlichting via IVN-kraam

- jaarlijks aantal “pageviews” eigen website

De overige activiteiten bestaan uit:

- plantenwerkgroep (ca 24 vrijwilligers)
0  studie-avonden
0 inventarisatieprojecten
0 veldstudies

- paddenwerkgroep (ca 10 vrijwilligers)
o onderzoek werking paddentunnels
0 overgezette amfibieén op kwetsbare plaatsen
0 gelinventariseerde vennen

- vogelwerkgroep (ca 40 vrijwilligers)
0 educatie- en beschermingsprojecten
0 inventarisatieprojecten

0  excursies

a b~ b~ 00

150

2500

0-1

3500

0-3

1-2

10

10
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4, Samenwerking en multifunctionaliteit

4.1. Primair gebruik: Scouting Oisterwijk en IVN Oi  sterwijk
Scouting en IVN hebben overlappende interesses. De voordelen van Scouting
Oisterwijk en IVN Oisterwijk samen in een verenigingsgebouw en op een terrein

worden hieronder genoemd.

Uit de analyse van de gewenste gebruikstijden (zie bijlage E) blijkt dat IVN en
Scouting elkaar optimaal aanvullen. Dit maakt een efficiént ruimtegebruik in een
gebouw mogelijk. Met andere woorden: er zullen veel ruimtes gemeenschappelijk
gebruikt worden en maar weinig ruimtes zullen voor een afzonderlijke gebruiksgroep
ingericht moeten worden.

Beide verenigingen hebben respect voor de natuurlijke omgeving hoog in het vaandel
staan; beider activiteiten zijn zelfs ‘natuurgerelateerd’ en kunnen dus niet zonder de
natuurlijke omgeving.

Scouting kan haar activiteiten het beste ontplooien op een “groen” terrein. Dit vraagt
een zorgvuldige inpassing in de omgeving; zeker als een terrein aan de rand van
Oisterwijk kan worden gevonden.

Voor het IVN biedt een eigen ruimte op een groen terrein een bijzondere meerwaarde
als een deel van het terrein zou kunnen worden ingericht als educatieve natuur- en
milieutuin (leer- en doetuin). Een dergelijke leertuin ontbreekt thans in Oisterwijk.
Deze heeft een hoge educatieve waarde en kan behalve voor de reguliere scholen
uitstekend gebruikt worden voor educatie aan doelgroepen die moeilijk de
Oisterwijkse natuurgebieden kunnen bezoeken (minder-validen, ouderen enz.). Met
een dergelijke leertuin kan tevens het terrein ingepast worden in de omgeving
(overgang naar omliggende terreinen).

De verenigingen kunnen elkaar wellicht versterken: Jeugd en Natuur/Milieu-bewustzijn
is een steeds belangrijker wordende combinatie. De scouting heeft expertise in het
benaderen en begeleiden van de jeugd; het IVN heeft kennis van natuur- en

milieueducatie.

11
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4.2. Visie op het faciliteren van ruimtes aan huurp  artners

In de eerste oriénterende gesprekken met de wethouder bleek al snel dat de
Gemeente Oisterwijk graag een gebouw zou zien waar meerdere verenigingen en
organisaties mee geholpen zouden zijn. In reactie hierop hebben wij enkele partijen
benaderd, waarvan vooral de IVN erg enthousiast reageerde. In het meest recente
gesprek kwam aan de orde dat het beter zou zijn ndg een aantal partijen te benaderen
en zo het gebouw meer dan twee functies te geven. Dit maakt dat het gebouw een
efficiénte investering kan worden en het initiatief breder gedragen wordt in de
gemeente. Kijkend naar het gebruiksschema van Scouting en IVN in bijlage E, kan
ook geconcludeerd worden dat dit waarschijnlijk een haalbaar idee is. Bij het
vormgeven van deze multifunctionaliteit hebben wij echter wel een aantal

opmerkingen.

Ten eerste zijn organisaties als IVN en Scouting erg gebonden aan de plek waar het
gebouw zich bevindt en de relatie die de plek heeft met de natuur en het dorp.
Scouting en IVN gebruiken hun clubgebouw beide als hoofdkwartier om vanuit te
vertrekken voor hun activiteiten, waar bijvoorbeeld een schaakclub minder specifieke
plaatsgebonden eisen heeft. Verhuizen is daarom voor IVN en vooral Scouting een
veel ingrijpender gebeurtenis voor de wijze van opereren dan voor de gemiddelde
andere organisatie of club. Wij denken dat dit gegeven serieus genomen moet worden
door de gemeente bij het ontwikkelen van dit nieuwe thuis voor IVN, Scouting en

wellicht enkele andere organisaties.

De mate van multifunctionaliteit heeft hier ook mee te maken. IVN is een vereniging
die zich inzet voor natuur(behoud) en educatie, terwijl Scouting zich bezighoudt met
jeugd en spel. Het zou ons inziens mooi zijn om vooral organisaties te betrekken die
hier raakvlakken mee hebben. Zo kan het nieuwe gebouw een rijkdom aan
organisaties bevatten die met natuur, milieu, spel, jeugd of het buitenleven bezig zijn.
Wij dachten onder andere al aan het in 2006 opgerichte B-team, milieu-educatie voor

scholen, jeugdorganisaties als wonderland, wandelverenigingen en binnensporten als

12
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yoga of judo. Vele opties zijn nog mogelijk in onze ogen. Om dit idee van meerdere

gebruikers meer concrete geloofwaardigheid te geven en om alvast een start te
maken met dit proces hebben Scouting en IVN een paar mogelijkheden al onderzocht.

Dit is in onderstaande paragraaf (4.3) te lezen.

Een gebouw met meerdere gebruikers heeft een helder gestructureerd beheer en een
goede definitie van rechten en plichten nodig. In een gesprek met Scouting
Moergestel, dat ook in een multifunctioneel gebouw gehuisvest is, is gebleken dat zij
een rijke ervaring bezit die ons in deze van dienst kan zijn. Na de bouw van het
gebouw in Moergestel huurde iedere organisatie ruimte van de Gemeente en was ook
het beheer in handen van de Gemeente. De hoeveelheid partijen bleek voor een
werkwijze met een dergelijk extern aanspreekpunt niet geschikt. Toen bleek dat deze
methode niet goed werkte, is besloten het beheer van het gebouw aan Scouting
Moergestel over te dragen, aangezien deze een regelmatig aanwezige gebruiker is.
De nieuwe methode met Scouting Moergestel als hoofdhuurder en daarnaast de
overige organisaties als het ware als onderhuurder bleek wél geschikt. Het lijkt
Scouting Oisterwijk goed om ook een dergelijke faciliterende rol op zich te nemen om
zo het beheer en gebruik helder te houden voor alle gebruikers en een intern
aanspreekpunt te zijn. Zodra de Gemeente ons meer zekerheid kan geven om deze
weg in te slaan zullen wij meer potenti€le medegebruikers benaderen en zou ons

initiatief openbaar gemaakt kunnen worden om dit proces te bevorderen.

4.3. Concrete onderzoeken naar extra partijen/funct  ies

Zoals gezegd hebben we in het onderzoek vooral de nadruk gelegd op mogelijke
partijen die iets met natuur- en/of jeugdwerk te maken hebben. Door een behoefte-
inventarisatie (zie bijlage F) is gebleken dat bij het reguliere onderwijs in Oisterwijk en
omstreken duidelijk behoefte is aan ondersteuning op het gebied van natuur- en
milieueducatie. Een diepgaande uitwerking van deze educatieve functie is in het

volgende hoofdstuk te vinden.

13
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Scouting heeft contact gezocht met enkele partijen die meer met jeugdwerk te maken

hebben en een actuele ruimtebehoefte hebben.

Jongerenorganisatie Trappaf maakte tot voor kort gebruik van hetzelfde gebouw als
Scouting Oisterwijk; de oude kleuterschool op de hoek van de Terburghtweg en de
Schoolstraat. Omdat een deel van dit gebouw gesloopt moest worden is de
theaterafdeling van Trappaf al een tijd dakloos. Hoewel de organisatie ook voor een
ander initiatief is benaderd heeft ze te kennen gegeven op de hoogte gehouden te
willen blijven over de voortgang omdat ons initiatief voor hen een reéle mogelijkheid
kan inhouden. De organisatie heeft ruimte nodig om te repeteren, te vergaderen en

voor de opslag van materialen.

14
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5. Natuur, educatie en duurzaamheid

5.1. Vormgeving en aanwezigheid in de omgeving

Scouting heeft het buitenleven en de natuur hoog in het vaandel staan. Als gevolg
hiervan bevinden clubhuizen van scoutingorganisaties zich vaak in de periferie van
dorpen en steden of in het bos zelf. Scouting Oisterwijk heeft zich hierdoor laten
inspireren en de ambitie uitgesproken hier in de vormgeving van het te bouwen
clubhuis op in te spelen. Op het moment hebben we voor ogen een gebouw te
realiseren dat specifiek voor de plek is en/of deels in zijn omgeving op gaat, zodat het
geen vreemde indringer vormt maar een natuurlijke aanwezigheid is. Het gebruik van
natuurlijke materialen kan hier misschien aan bijdragen, alsmede de vorm en de
grootte van het gebouw. Zo kan het gebouw een goede overgang van het dorp naar
het bosrijke gebied van Oisterwijk vormen. Enkele inspirerende beelden van natuurlijk
materiaalgebruik, deels ondergronds bouwen en het gebruik van grasdaken is
hieronder te zien.

Voorbeelden van grasdaken

en natuurlijke materialen

15
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5.2.  Een educatieve 3 ° dimensie in Oisterwijk

Het ontwikkelen van een nieuw verenigingsgebouw voor de combinatie Scouting en
IVN biedt unieke mogelijkheden om duurzaamheid en multifunctionaliteit te etaleren
en uit te voeren.
Een intensieve verkenning die het IVN vorige maand heeft uitgevoerd, leert namelijk
dat er belangrijke, structurele behoefte is aan een centrum waarbinnen thema’s aan
bod kunnen komen als:

duurzame ontwikkeling (zie 5.3)

klimatologie en klimaatverandering

natuur- en milieueducatie (NME)

mondiale voetafdruk/bewustwording van consumptieverschillen

Een van de concrete hulpmiddelen die we hebben om dit te bereiken is het
internationale Globe-project (zie bijlage H). Het IVN Oisterwijk is partner van Globe
voor Oisterwijk e.o.. In dit samenwerkingsverband levert Globe het programma en
draagt IVN Oisterwijk zorg voor de introductie bij het onderwijs en het in de praktijk

brengen van het Globe-programma.

Het IVN heeft in september 13 basisscholen en 1 school voor voortgezet onderwijs
bezocht. De gesprekken duurden gemiddeld 45 minuten, waarna een vragenlijst werd
overhandigd. Globaal is in die gesprekken het volgende gebleken:

14 scholen hebben interesse in een dergelijk centrum. Op 9 scholen heeft
daadwerkelijk een gesprek plaatsgevonden; de andere 5 scholen hadden momenteel
geen tijd voor dit onderwerp i.v.m. fusie, ziekte of een overladen lesprogramma.

In totaal 7 scholen gaven aan dat zij nu reeds de mogelijkheden hadden om direct
gebruik te maken van een centrum waar ervaringsgericht onderwijs op de genoemde
thema’s kon worden gegeven. Zij hebben de vragenlijst (zie bijlage G) in het
docententeam besproken en vervolgens ingevuld. De overige 2 scholen hebben na
het gesprek aangegeven momenteel geen mogelijkheden te zien i.v.m. andere

prioriteiten, ofschoon de interesse er zeker is!
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De belangrijkste conclusie uit de gesprekken is dat men de specialisatie in combinatie

met de organisatie van dergelijk ervaringsgericht onderwijs zélf niet voor elkaar krijgt
en dat men erg blij zou zijn met een dergelijk centrum; 66k als men daarvoor (iets) zou
moeten betalen.

Ons inziens is dit huisvestingsproject een ideale oplossing. Het IVN beschikt immers
over vrijwilligers die leerkrachten met specialistische kennis kunnen ondersteunen.
Daarnaast heeft de scouting expertise in het benaderen en begeleiden van de jeugd.

Het centrum voorziet in de geschikte lesruimten (binnen en buiten) en lesmaterialen.

In november is tijdens een gesprek tussen het bestuur van de JeugdNatuurWacht
(UJNW) te Vught en IVN gebleken dat er interesse is in samenwerking en
mogelijkheden tot uitwisseling tussen de verenigingen, zowel op het gebied van
buitenactiviteiten als op het gebied van samenwerken bij NME-activiteiten. Het bezoek
aan de JNW op die zaterdag tijdens een club-ochtend was verhelderend; de 25
aanwezige kinderen en een achttal vrijwilligers waren in een ongedwongen sfeer
bezig met het maken van natuur-kerstkaarten in hun clubgebouw, waar ze zelf jaren
geleden met man en macht aan de afbouw hebben meegewerkt. Zij verhuren het
gebouw af en toe ook aan kleinere verenigingen en initiatieven, maar overwegend zijn

ze zelf aanwezig in het gebouw, dat aan een natuurgebied ligt.

5.3. Duurzaamheid

Naast de bovengenoemde punten, kan ook het eerdergenoemde scoutingbeginsel
‘actieve betrokkenheid’ van groot belang zijn voor de nieuwbouw. De afgelopen
decennia heeft het ministerie van VROM verschillende richtlijnen ontwikkeld met
betrekking tot bouw, milieu en duurzaamheid. Ook zijn er veel onderzoeken en
experimenten gedaan door verscheidene partijen op het gebied van energieverbruik,
recycling en milieubelasting tijdens de bouw en exploitatie. Bij de nieuwbouw kunnen
we de mondiale ontwikkelingen in praktijk brengen en een clubhuis ontwikkelen dat

een efficiént energiegebruik heeft en verantwoordelijk met het type en de hoeveelheid
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gebruikte bouw- en afvalmaterialen omgaat. Wellicht kunnen de volgende zaken

hierbij ook een rol spelen: Recycling door - waar mogelijk - gebruik van 2ehands
materialen. Grondhergebruik in een vegetatiedak voor isolatie en als onderdeel van de

leertuin. Of het gebruiken van zonnepanelen, zonneboiler en energiemeter.

Duurzame en ecologische bouw zorgen er vaak voor dat de projectkosten hoger
uitkomen dan gemiddeld het geval is. Een andere wens is om juist een relatief
primitieve blokhut te realiseren die verhoudingsgewijs veel minder zal kosten en die
aansluit op de scoutingmentaliteit: met weinig middelen op een erg creatieve manier
veel mogelijkheden weten te genereren. Er moet dus een positie gevonden worden
die niet puur gebaseerd is op high-tech duurzaamheid, maar eerder een low-tech
variant daarvan is.

Het is vanzelfsprekend dat het gebruik van het gebouw en het terrein door alle partijen

duurzaam plaats zal vinden.

De Kleine Aarde (centrum ter bevordering van een duurzame levensstijl te Boxtel)
heeft via het IVN haar medewerking toegezegd om dit project zo duurzaam mogelijk te
realiseren (zie bijlage 1). Er zal dan ook een aanmerkelijke maatschappelijke
meerwaarde gecreéerd worden als we er gezamenlijk in slagen een duurzaam
gebouw neer te zetten en dit gebouw duurzaam te gebruiken waarbij een element van
die duurzaamheid bestaat uit efficiént ruimtegebruik door overdag te voorzien in
behoefte van scholen (gespecialiseerd interactief onderwijs) en 's avonds en in de
weekenden te voorzien in huisvesting voor Scouting en IVN (zie gebruiksschema;

bijlage E)

Daarnaast kan en zal vanzelfsprekend ook aandacht besteed worden aan de
groeperingen die moeilijk naar en/of in de levende natuur kunnen komen. Hiervoor is
op dit moment echter nog geen concreet onderzoek gedaan. Planvorming volgt in een

latere fase van dit huisvestingsproject.
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5.4. ‘Duurzame ontwikkeling’

Duurzame ontwikkeling is een ontwikkeling die voorziet in de behoeften van de
huidige generatie, zonder daarbij de mogelijkheden van toekomstige generaties om in
hun behoeften te kunnen voorzien te beperken.

Om het begrip duurzame ontwikkeling verder te kunnen operationaliseren maakt Telos
(Brabants Centrum voor Duurzaamheidsvraagstukken) gebruik van een zogeheten
driekapitalenmodel waarin een onderscheid gemaakt wordt tussen het economische,
ecologische en sociaal-culturele kapitaal.

Volgens Telos kan duurzame ontwikkeling worden opgevat als een
ontwikkelingsproces, gericht op het bevorderen van een evenwichtige groei (in balans)
van de veerkracht en kwaliteit van de natuur (het ecologisch kapitaal), van het
lichamelijke en geestelijke welzijn van mensen (het sociaal-cultureel kapitaal) en een
gezonde economische ontwikkeling (het economisch kapitaal).

Om te kunnen spreken van duurzame ontwikkeling moet in het verlengde van de
gedachtegang van de commissie-Brundtland worden voldaan aan drie eisen: Er moet
sprake zijn van het gelijktijdig verbeteren van het economische, ecologische en het
sociaal-culturele kapitaal. Verbetering van het ene kapitaal mag niet ten koste gaan
van één of beide andere kapitalen.

De ontwikkeling moet houdbaar zijn over generaties heen: er mag geen afwenteling in
de tijd plaatsvinden. De ontwikkeling moet ook houdbaar zijn op mondiaal niveau of,
anders geformuleerd: er mag geen afwenteling in de ruimte plaatsvinden. Onze

ontwikkeling mag niet ten koste gaan van die in andere gebieden en andere landen.
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5.5. Architect

Via wethouder van Hezik en ‘De twaalf ambachten’, een centrum voor ecologische
technieken in Boxtel, zijn we attent gemaakt op een architectenbureau uit ’'s-
Hertogenbosch (genaamd: ArchiService) dat zich veel bezighoudt met duurzaamheid
en biologisch bouwen. We weten nog niet precies in wat voor rol we dit
architectenbureau zelf het liefst zien voor dit project, aangezien we in eerste instantie
zo veel mogelijk kosten willen besparen en ook architectonische en bouwkundige
kennis binnen onze organisaties bezitten. We zijn op het moment van plan een
vrijblijvend gesprek met hen en enkele andere architecten te voeren over de
mogelijkheden tot samenwerking en/of advies. Daarnaast zouden ook andere

architecten benaderd kunnen worden die een specifieke houding ten opzicht van

duurzaamheid hebben.

Interessante websites:

http://www.2012architecten.nl
http://www.archiservice.nl
http://twww.del2ambachten.nl
http://www.recyclicity.net
http://www.vrom.nl

http://www.viba-expo.nl/
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6. Programma van eisen

In de volgende paragraaf worden de eisen van Scouting Oisterwijk en IVN
uiteengezet. Omdat IVN en Scouting op dit moment de primaire partijen zijn worden zij
uitgebreid omschreven. In paragraaf 6.4 vindt u de extra ruimte-eisen voor het

faciliteren aan derden.

6.1. Scouting Oisterwijk

6.1.1. Ligging

Scouting activiteiten vinden zowel binnen het gebouw als buiten op het eigen terrein
plaats. Ook daarbuiten, in het bos of in het dorp, vinden allerlei activiteiten plaats. De
huidige blokhut ligt wat dit laatste betreft op een ideale plek: op enkele minuten lopen
bevinden we ons in het dorp; op loop- of fietsafstand vertoeven we midden in het bos.
De huidige plek ligt midden in een woonwijk. Dit zorgt voor veiligheid, maar kan
daarentegen ook overlast met zich meebrengen. Daarenboven is de grond zeer
gewild voor reguliere huisvesting of grotere projecten.

Een verlangen voor de nieuwe locatie zal een plek naast de ‘bewoonde wereld’ zijn,
grenzend aan of dicht bij natuurlijk gebied. Vanwege de veiligheid voor de kinderen —
ter illustratie: de scouts (10- to 14-jarigen) komen momenteel bij elkaar op
vrijdagavond — is het zeker niet gewenst dat de nieuwe blokhut op een afgelegen plek
(ver) buiten een woonwijk ligt. Sommige kinderen moeten namelijk op eigen

gelegenheid naar de blokhut fietsen, natuurlijk op een verantwoorde en veilige manier.

6.1.2. Binnenruimtes

Voor de activiteiten van iedere speltak is voldoende ruimte nodig. Scouting Nederland
hanteert een richtlijn van 2 & 2,5 m2 voor ieder jeugdlid *. Ook het Projectbureau
Jeugdruimte, gelieerd aan het Fonds van Jantje Beton, dat zich speciaal bezighoudt
met het bouwen van accommodaties voor Scouting, hanteert de norm van 2,5 m2. In
dit oppervilak zijn nog niet de faciliteiten als toiletten, douches, bergruimtes, ruimte

voor de leiding, etc. begrepen. Met het oog op een eventuele kleine groei van het
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ledental, wordt gerekend met een aantal van 100 jeugdleden. De gehanteerde normen

worden in onderstaande tabel weergegeven. Tevens is dit te vergelijken met de
oppervlaktes in ons huidige clubgebouw.
Het aankleden van de verschillende lokalen gebeurt door de leden zelf. Dit kan in de

vorm van een thema bij de jongere groepen, of voor het creéren van een genoeglijke

sfeer.

Omschrijving Oppervlakte (m ?)
Huidig Toekomstig naar richtlijnen

Speelruimte 60
Speltak 1 47.5
Speltak 2/3 (gedeeld) 475
Speltak 4 30
Speltak- / speelruimte 185 250
Opbergruimte speltakken 8
Leidinggevenden 24 25
4 Toiletten 10
Invalidentoilet en -douche 8
2 Douches en wasplaatsen
Sanitair 15 24
Hal / garderobe 7
Keuken 12 12
Magazijn keuken 3
Magazijn overig materiaal 15 15
Overig 9
Totaal 300 353

Zoals te zien is, bedraagt het netto vioeroppervlak voor 100 jeugdleden 353 m2. Voor
de constructie van het gebouw zal dit getal nog eens verhoogd moeten worden, en zo

zal het bruto vloeroppervlak uitkomen op ongeveer 380 mz2.

| Sfeerbeelden
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6.1.3. Buitenruimte

In het spelaanbod van Scouting is een belangrijke plaats ingeruimd voor
kampeeractiviteiten. Deze spelen zich gedurende het gehele jaar af. Voor een verblijf
gedurende één of meerdere dagen en nachten is het noodzakelijk dat de leden
ervaring opdoen met de daarvoor benodigde vaardigheden zoals: het opzetten van
een kamp met voorzieningen om te koken, tenten opzetten, pionieren, etc.. Deze
vaardigheden moeten vooraf geleerd worden om te komen tot een verantwoord verblijf
in een kamp gedurende meerdere dagen. Een buitenterrein is daarvoor een
onmisbare voorwaarde.

Daarnaast biedt het programma van Scouting ruimte voor sport en spel. Deze
activiteiten spelen zich deels af in de buitenlucht.

De zojuist omgeschreven activiteiten vinden plaats op een speelveld van gras.
Scouting Nederland heeft hiervoor als richtlijnen een grootte van 500 tot 2500 m?".
Hiernaast zijn er buiten nog bijzondere elementen nodig, zoals een kampvuur- (annex
theater)kuil, opslag voor materiaal, opslag voor onderhoudsmateriaal en bijzondere
opslag voor gasflessen. Ook hierbij worden de huidige waarden van het oppervlak
genomen als maatstaaf.

Daar het nieuwe terrein ook voor verhuur aan andere scoutinggroepen beschikbaar is,
is het gewenst sanitaire voorzieningen (simpele wasgelegenheid en toilet) op het
buitenterrein te hebben, zodat deze voorzieningen onafhankelijk van het gebouw
gebruikt kunnen worden. Hiervoor hoeft niet een apart gebouw neergezet te worden,
een ruimte aan de accommodatie die alleen van buiten bereikbaar is, is waarschijnlijk
de beste oplossing. Overigens is een buitentoilet voor buitenspelen van de jongste
speltakken ook verstandig. In onderstaande tabel worden huidige en toekomstige /

gewenste maten gepresenteerd.

| Sfeerbeelden
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Omschrijving Oppervlakte (m ?)

Huidig Toekomstig naar richtlijnen
Speelveld (gras) 1500 500 - 2500
Kampvuurkuil 40 50
Buitenmagazijnen 35 Onbekend (35 gewenst)
Sanitaire voorzieningen - Onbekend (15 gewenst)

Ook dient ruimte gereserveerd te worden voor verharde gedeeltes rond het gebouw.
Te denken valt aan een entreegebied, ruimte voor fietsenrekken en parkeerplaatsen

en plaats voor vuilniscontainers.

Ten slotte is beplanting (aansluitend op de omgeving) gewenst om het terrein verder
aan te kleden. Voor de grootte moet rekening worden gehouden met 10 to 25 procent

van het totale terrein opperviak *.

6.2. IVN

6.2.1. Ligging

Bijeenkomsten en vergaderingen vinden op dit moment plaats in verschillende
gebouwen verspreid door Oisterwijk, zoals wijkcentra en het bezoekerscentrum in de
bossen. Alles op of vanuit één locatie zal de vereniging een duidelijke uitstraling
geven.

Vanwege het natuurlijke karakter van IVN ligt het voor de hand dat de ligging tegen
het natuurgebied van Oisterwijk is. Door het aanleggen van een leer-doetuin zal het

terrein perfect passen in de overgang tussen natuur en een woonwijk.

* Bronnen:

http://speelruimte.scouting.nl/accommodaties/richtlijnen%20accommodaties%20land.pdf

http://speelruimte.scouting.nl/accommodaties/richtlijnen%20buitenruimte.pdf
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6.2.2. Binnenruimtes

IVN heeft niet zoveel (specifieke) eisen de ruimte in het gebouw als een scouting
vereniging.

Voor cursussen, bijeenkomsten en lezingen is een grote zaal nodig voor 50 personen.
Deze zaal heeft bepaalde eisen nodig (voor het geven van presentaties), maar valt
wat betreft oppervlakte perfect te combineren met een speelruimte van scouting.
Daarnaast is een vergaderzaal nodig, voor rond de 20 personen. Ook deze kan
mogelijk gecombineerd worden met een ruimte voor scouting.

Verder is een centrale opslagruimte gewenst. Vanwege kostbare elektronische
apparatuur is deze ruimte inbraakgevoelig, en zal daardoor eventueel beveiligd
moeten worden. In onderstaande tabel worden de wensen met betrekkingen tot de

oppervlaktes voor de ruimte getoond.

Omschrijving Oppervlakte (m ?)
Geschat / gewenst
Grote (cursus) zaal 100
Vergaderruimte 25
Opslag (inbraakgevoelig) 15

Ten slotte is er behoefte aan een keuken / kleine bar, en zijn een garderobe en
sanitaire voorzieningen (ook voor minder validen) uiteraard nodig. Deze kunnen

vanzelfsprekend gedeeld worden met Scouting Oisterwijk.

6.2.3. Buitenruimte

De buitenruimte die het IVN behoeft, bestaat praktisch alleen uit de natuurtuin (leer-
doetuin). Wat dit inhoudt, wordt nader toegelicht in de volgende paragraaf. Een
waardevolle en zinvolle natuurtuin heeft een minimale oppervlakte van 1 ha, omdat er
ruimte moet zijn voor een representatief aantal bomen, planten en reptielen en

amfibieén.
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6.3. Natuurtuin en educatief centrum

Om een indruk en goede onderbouwing te krijgen van het voorstel van een educatief
centrum, zijn bezoeken gebracht aan diverse tuinen en centra in Nederland en Belgié.
Mede door die bezoeken is een bepaalde voorstelling van het nieuwe centrum
ontstaan, wat we hieronder kort en ‘beeldend’ trachten te duiden, zonder uitputtend te
willen zijn:
Duurzaamheid wordt niet alleen gedemonstreerd als mogelijkheid, maar
structureel als een logisch concept en uitgangspunt gebruikt bij het uitoefenen
van de verenigingsactiviteiten en andere educatieve activiteiten van het centrum.
Rondom het gebouw ligt een natuurtuin (zo mogelijk vrij toegankelijk ook voor
ander publiek) waar plaats is voor spelen en leren, zorgt voor een goede
inpassing van het centrum in haar omgeving.
De natuurtuin bestaat uit diverse biotopen zoals moeras en ven, berken-eikenbos,
bloemrijk grasland en hooiland. In de tuin kunnen drie kleinere educatieve
thematuinen worden aangelegd zoals: een systematische tuin waarin de
plantensystematiek aanschouwelijk is gemaakt, een fenologische tuin (gebaseerd
op de jaarkalender) en een determineertuin (een tuin met de lay-out van een
zoekkaart).
Andere educatieve elementen in de tuin:
o0 een kleine windmolen en zonnepanelen
o diverse typen geluidschermen (hier kunnen geluidmetingen worden gedaan)
0 een insectenhotel met schuifvergrootglas (zie bijlage J).
o Afhankelijk van de locatie: Waterrad integreren in het gebouw, met
energieopslag en energiemeter
o Vleermuizengrot
o Uilen, zwaluwen, huismussen en diverse andere vogelsoorten een kans geven
met ‘woonruimte’ die tegenwoordig zeldzaam is.

o Vlinderbiotopen en vlinderkasten

| Insectenhotel
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Kinderen (bv leden van de Scouting en de IVN-jeugdafdeling) worden weer

‘scharrelkinderen’ (kinderen komen weer hoognodig uit de virtuele wereld van tv
en computerspelletjes en spelen/leren weer in een natuurlijke omgeving).

Het educatief centrum biedt scholen een “miljeugdlokaal” waar kinderen natuur-
en milieueducatie kunnen krijgen. Het miljeugdlokaal is een goed ingericht
praktijkleslokaal waar actieve en ervaringsgerichte werkvormen worden
aangeboden zoals:

bodemonderzoek

experimenten met zonlicht/zonne-energie

excursies naar omliggende natuurgebieden

experimenten met waterzuivering

experimenten ter bestrijding van geluidsoverlast

bouwen aan de toekomst (ontwerpen van een duurzaam huis)

O O O O o o o

exposities over duurzaamheid bv over onze voedingsgewoonten; over eerlijke

handel of over mobiliteit

0 opdrachten in de natuurtuin, de educatieve thematuinen en het Globe-
weerstation

o berekening van eenieders ecologische voetafdruk

o onderzoek naar waterleven en voedselkringloop

o wateronderzoek (biologische en chemische waterkwaliteit); monitoring
kwaliteit oppervlaktewater i.s.m. het verantwoordelijke waterschap

Het centrum als praktisch voorbeeld (en ambassadeur) van het werk van De

Kleine Aarde. De kennis van De Kleine Aarde wordt hier in de praktijk toegepast.

In het centrum (en buiten) een Globe-meetstation inrichten. Hier kunnen scholen

en andere gebruikers van het gebouw waarnemingen doen en meedoen aan het

internationale Globe-project. Het IVN Oisterwijk is partner van Globe. In dit

exclusieve samenwerkingsverband levert Globe het programma en draagt IVN

Oisterwijk zorg voor de introductie en het in de praktijk brengen van het Globe-

programma.
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aangegeven graag delen van haar collectie uit te willen lenen voor educatieve
doeleinden.

De elementen van een educatiecentrum (zoals bv een weerstation, een
educatieve tuin etc.) kunnen door het IVN uitstekend gebruikt worden voor haar
traditionele NME-activiteiten (met name de cursussen aan volwassenen). Een
dergelijk centrum biedt het IVN tevens de mogelijkheid om samen met De Kleine
Aarde de milieu-educatie (die thans ondergeschikt is aan de natuureducatie) op
een hoger plan te tillen.

Tot slot is dit een uitgelezen mogelijkheid om de nu op handen zijnde
jeugdafdeling van het IVN Oisterwijk optimaal van de grond te krijgen.

Het centrum kan mogelijk een klein-regionale functie vervullen.

Het centrum kan wellicht werk bieden aan verstandelijk gehandicapten.

6.4. Overige (mogelijke) gebruikers

Voor de overige mogelijke gebruikers hebben we het idee zo veel mogelijk gebruik te
maken van dezelfde ruimtes. Zo zal er waarschijnlijk voor Scouting een grote
spelruimte zijn die ook gebruikt zou kunnen worden als repetitieruimte of ruimte voor
grotere bijeenkomsten en vergadering. Een kleine vergaderruimte zou ook door
verschillende besturen gebruikt kunnen worden. De enige noodzakelijke toevoegingen
aan het PVE zijn eigen opslagruimtes voor de verschillende gebruikers. Het lijkt ons

goed daar voorlopig een ruimtebeslag van 50 m2 voor te rekenen.

6.5. Optelsom

Een optelsom van de schattingen levert het volgende op. Het gaat hier om netto-

waardes:
Omschrijving Binnenruimte Buitenruimtes Buitenterrein
(specifiek)
Scouting 350 100 5000
IVN 25 10000
Educatie / derden 75
Totaal 450 100 15000
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7. Globale begroting en mogelijke financieringsmidd elen

Aangezien nog geen ontwerp voorhanden is waar een kostenraming op gebaseerd
kan worden, is voor de eerste inschatting van de begroting (zie onderstaande tabel)
contact gezocht met een architect die ervaring heeft met duurzaam, biologisch en
ecologisch bouwen. Er is uitgegaan van een totaal vloeropperviak van 450 m% Om de
kosten te drukken zijn we van plan een deel van de afbouw zelf uit te voeren,
aangezien een deel van de kennis daarvoor binnen onze organisaties aanwezig is en
dit veel scheelt in de arbeidskosten. In het ontwerp zou hier ook rekening mee
gehouden kunnen worden door eenvoudige afbouwmethoden te gebruiken die het
mogelijk maken dat veel vrijwilligers meehelpen. We zijn van plan enkele externe
adviseurs te benaderen die een monitor zijn voor het werk dat door de organisatie zelf
wordt uitgevoerd. Ook zal geprobeerd worden lokale bedrijven en organisaties te
benaderen voor sponsoring in materiaal of diensten. Denk hierbij aan bijvoorbeeld het
beschikbaar stellen van isolatiemateriaal of kortingen op de constructieberekeningen.
Verder zal de gehele vereniging Scouting Oisterwijk zelf een symbolisch steentje
bijdragen door acties in Oisterwijk te organiseren. Het overgrote resterende deel van
het benodigde bedrag hopen we door middel van een bijdrage van de overheden,

subsidies of fondsen te verwerven (zie bijlage K).

Het maken van een inschatting van de grondkosten is vooralsnog erg moeilijk,
aangezien de huidige bestemming van het terrein dat we in gedachten hebben
misschien moet wijzigen. De meest voor de hand liggende structuur voor het gebruik
van de grond zal een erfpacht- of huursituatie zijn. Het gewenste bouwvlak is vrij klein
in verhouding tot het totaal gewenste grondoppervlak en er zijn nog geen gesprekken
geweest over de mogelijke voordelen en nadelen hiervan. Daarnaast is ons de huidige
waarde van de grond nog niet bekend. Om deze redenen kunnen we op dit moment

nog geen geloofwaardige schatting van de grondkosten geven.
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In gesprek met architectenburo Archiservice kwamen we tot de volgende schatting.

Gemiddeld kosten dergelijke gebouwen € 500,- per m®. 450 m? met een gemiddelde
hoogte tussen de 3 en 3,5 meter levert een volume op van ongeveer 1500 m3. 1500
m3 * € 500,- = € 750.000,-. De ervaring die het architectenburo met zelfbouw heeft
leert dat ongeveer een kwart van dit bedrag bespaard zou kunnen worden.
Onderstaande inschatting staat dus los van de subsidies waar we voor in aanmerking
zouden kunnen komen. Door een deel als zelfbouw uit te voeren en zo veel mogelijk
materiaalsponsoring kan het gebouw een vrij hoge waardetoevoeging krijgen ten

opzichte van de investeringskosten.

Schatting van uitgaven Bedrag

materiaal € 375.000
Arbeid uitgevoerd door experts € 187.500
Arbeid uitgevoerd door vrijwilligers € 00.000
projectkosten (constructieberekening, bouwvergunning, etc) € 10.000
Onvoorzien € 50.000
Totaal € 622.500
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8. Afsluiting

Wij hopen als Scouting Oisterwijk en IVN middels dit document ons enthousiasme
overgebracht te hebben over onze eerste ideeén voor eventuele nieuwbouw voor
beide verenigingen. Wij zouden dan ook graag in gesprek gaan met het college van
burgemeester en wethouders, de Oisterwijkse politieke partien en overige
belanghebbenden om over de mogelijkheden voor een dergelijk project van gedachte
te wisselen. De locatie aan de Schoolstraat en Terburghtweg staat mogelijk gepland
voor een Brede School project, waarmee verhuizing van Scouting Oisterwijk
noodzakelijk is. Een open gesprek over de verhuizing zal hoe dan ook plaats moeten
gaan vinden dus is het ons inziens prettig dat al is begonnen met het definiéren van
behoeften en mogelijkheden. Met de combinatie van Scouting Oisterwijk en IVN kan
bovendien een extra slag worden gemaakt. Het zoeken naar extra derden die van de
faciliteiten van het gebouw gebruik kunnen maken kan wat ons betreft doorgaan, mits
de partijen zich kunnen vinden in de ideeén die wij u in dit document uiteengezet
hebben en de communicatie hierover open en prettig plaatsvindt. Rest ons nog te
melden dat alle cijffers en getallen in dit document resultaat zijn van een eerste
oriéntatie en/of wenseninschatting en dat ze in eerste instantie bedoeld zijn om een
indruk te krijgen van het voorgestelde. Het project is nog te jong om hier rechten aan
te kunnen ontlenen.

Ter afsluiting is in bijlage L nog een impressie van enkele nieuwe blokhutten te
vinden, zodat u kunt zien wat de resultaten kunnen zijn van een dergelijke

samenwerking.

Scouting Oisterwijk en IVN Oisterwijk
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Bijlage A: Verslag gesprek wethouder van Hezik

Datum: dinsdag 24 juli 2007

Onderwerp: Overleg scouting Oisterwijk - Gemeente
Aanwezigen: Scouting, Wethouder van Hezik, L. Wierts
Verslag:

De scouting Oisterwijk en de IVN hebben een concept-projectvisie geschreven mbt de eerste
ideeén voor een nieuwbouwproject voor de accommodatie van beide verenigingen.

Doel van het gesprek met de gemeente is om dit projectplan te kunnen aanvullen met tips/ ideeén
van de gemeente.

Een suggestie vanuit de scouting zelf is om in de nieuwbouw een permanent biologielokaal te
vestigen. In het najaar van 2007 komt een educatief pc-programma mbt natuur- en milieueducatie
uit (Globe). Dit zou uitermate geschikt zijn voor educatie.

Een nieuw gebouw zal tevens geschikt zijn om de samenwerking tussen scouting, IVN en de
scholen te bevorderen.

De wethouder suggereert om de heemtuin, welke de scouting graag zou willen openen bij het
nieuwe gebouw uit te breiden naar een soort van natuurtuin (zie ook De Kleine Aarde, Jan
Juffermans). De scouting zal hierover na gaan denken.

De scouting wil graag weten wat de grondprijs is van de Wolvensteeg, welke gezien wordt als
mogelijke locatie voor de nieuwbouw. Dit wordt bijgevoegd bij dit verslag.
De scouting zou graag een nieuw gebouw willen aan de Wolvensteeg in 2009/2010.

Er wordt besproken wat de mogelijke procedure zou zijn voor het nieuwbouwproject. Deze ziet er
als volgt uit:

- Eind juli- begin augustus: Verkennend gesprek met provincie en scouting. Wethouder zal
informeren bij provincie, Lars zal vervolgens afspraak maken.

Actie: Wethouder/ Lars

- Eind Augustus: Scouting zal mbv dit verslag en de grondprijs van de Wolvensteeg het projectplan
verder uitwerken en eind augustus een definitief exemplaar aanleveren bij de gemeente.

Actie: Scouting

- September: Het definitieve plan van de scouting zal worden voorgelegd aan de afdelingen RO en
MO (ter toetsing, advisering). Bebouwing aan de Wolvensteeg is in strijd met het
bestemmingsplan. Dit betekent mocht gekozen worden voor deze locatie een art. 19 procedure
(vrijstelling bestemmingsplan) gevolgd dient te worden. Deze procedure neemt minimaal 6
maanden in beslag.

Actie: Lars

- Oktober/ november: Het projectplan zal worden voorgelegd aan het College.

Actie: Lars

- November/ december: Het projectplan zal worden gepresenteerd tijdens een
raadsinformatieavond.

Actie: gemeente, scouting

- Voorjaar 2008: Voorstel definitief maken middels raadsvoorstel.

Zoals reeds eerder aangehaald in dit verslag geeft de scouting aan dat hun voorkeurslocatie de
Wolvensteeg is. Echter momenteel wordt de grond aan de Wolvensteeg nog verhuurd aan
ponyclub de Vennenruiters. Er zal ook met de ponyclub gesproken moeten worden. Tevens is ook
nog niet duidelijk in hoeverre bestemmingsplan-technisch de Wolvensteeg een ideale locatie is
voor een nieuwbouwproject van de scouting. Bebouwing op deze locatie is in principe in strijd met
het bestemmingsplan.

Juli 2007
LWS
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Bijlage B: Jaarresultaten en balansen Scouting Oist  erwijk

De jaarresultaten zijn voor deze versie weggelaten, aangezien hij door iedereen te downloaden is
en het gevoelige informatie betreft.
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Bijlage C: Globale planningsdoelen voor de initiati effase

Het is voor projecten als deze vaak nuttig te werken met doelen of deadlines. Ook al kunnen en
zullen deze doelen vaak nog van datum veranderen, ze zorgen er voor dat het proces in gang blijft
en dat in ieder geval met veel energie geprobeerd kan worden ze ook daadwerkelijk te halen.
Onderstaande data lijken ons geschikte eerste doelen.

September 2007 presentatie eerste visie aan wethouder van Hezik (dit document)
Oktober 2007 interne communicatie Gemeente Oisterwijk

November 2007 inhoudelijk overleg Visie met Van Hezik, Wierts, Scouting en IVN
November 2007 definitieve visie aan Van Hezik en Wierts.

Dec/Jan 2007/2008 duidelijkheid over het vervolg van het proces
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Bijlage D: Speltakken en organen binnen Scouting Oi  sterwijk

De esta’s
Hier zitten de kinderen van 7 tot 10 jaar, dit zijn er momenteel ongeveer 25. Bij de esta’s zitten
zowel jongens (welpen) als meisjes (kabouters). Zij zijn te herkennen de groene blouse, met
uiteraard ook de scouting-das. De esta’s gaan geregeld naar buiten, bijvoorbeeld naar de bossen
om daar een spel te spelen of in het dorp een speurtocht te lopen. De leiding probeert elke week
weer een leuk programma voor de kinderen samen te stellen, waarbij ze ook wel eens knutselen,
sporten, kampvuur hebben of op uitstapje gaan naar bijvoorbeeld het reptielenmuseum.

De scouts
Bij de scouts zitten de kinderen van 10 tot 14 jaar. Hier zitten ongeveer 25 kinderen, te herkennen
aan hun beige blouse. De scouts bestaan net als de esta’s uit zowel jongens (verkenners) als
meisjes (gidsen) en worden begeleid door een stafteam dat voornamelijk bestaat uit oud-leden. De
scouts worden opgedeeld in patrouilles onder leiding van een patrouilleleider (een al ervaren
scout). Zij worden wat meer los gelaten en leren bijvoorbeeld zelfstandig een tocht te lopen op
basis van één van de vele beschikbare tochttechnieken of op een eigen geknoopte keuken een
maaltijd te koken. Een avond film kijken of wand klimmen gebeurt ook wel eens.

De explorers
De explorers zijn jongeren van 14 tot 18 jaar. Scouting Oisterwijk telt momenteel ongeveer 15
explorers, te herkennen aan hun rode blouse. Ook hier gaat het weer om een gemengde groep,
bestaande uit jongens (rowans) en meisjes (sherpa’s). De explorers worden begeleid door een 4
man groot stafteam. De explorers maken iedere week zelf een programma en bereiden ook zelf
hun weekenden en kampen voor. In principe is dan alles mogelijk mits het haalbaar en goed
geregeld is, van graffitikunstwerken op de muren van de eigen ruimte tot het maken van een film.
Het zomerkamp is soms in het buitenland. Voor de jongeren is het een hele ervaring om zelf een
kamp in het buitenland te organiseren. Mochten zij ergens problemen mee ondervinden, dan
kunnen ze natuurlijk altijd voor hulp bij het stafteam terecht, dat in de gaten houdt of alles wel goed
loopt en ingrijpt indien nodig. Doordat iedere explorergroep in de regio eens per jaar een feest
organiseert en er enkele regionale hikes georganiseerd worden, is er ook veel contact tussen
explorergroepen onderling. In het laatste jaar van de explorers worden de leden vaak hulpleiding
bij een andere speltak, om zich zo langzaam door te kunnen ontwikkelen binnen de organisatie
zelf.

De blauwe vogels
De blauwe vogels is een groep voor jeugd met een beperking waardoor zij binnen de reguliere
groepen minder goed kunnen functioneren. Het 4 man grote stafteam van deze groep kan net wat
meer aandacht en begeleiding geven. Scouting Oisterwijk telt momenteel meer dan 10 leden van
verschillende leeftijden die te herkennen zijn aan de donkerblauwe blouse. De blauwe vogels
komen één keer in de twee weken samen om gezamenlijk leuke dingen te doen. De activiteiten
worden afgestemd op de beperking die deze kinderen hebben. Zo kunnen zij ook een leuke
scouting ervaring hebben. Lang niet alle scoutinggroepen hebben een blauwe vogel speltak,
waardoor er ook een aantal jongens en meisjes buiten Oisterwijk lid zijn.
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De pivos
Als leden 18 jaar zijn geworden is er geen speltak meer waar ze met constante begeleiding te
maken hebben. De vriendengroepen die in de loop van de jaren ontstaan zijn besluiten vaak om
met vaste regelmaat als groep iets te ondernemen en worden dan lid van de pivo’s. Vaak zijn
pivo’s ook leiding of op een andere manier verbonden met de Scoutinggroep.

Team beheer en verhuur gebouw, Verenigingsbestuur en Stichtingsbestuur
Alle overige taken binnen de vereniging worden ook door vrijwilligers verzorgd. Hierbij hoort onder
andere het onderhoud van het gebouw en de tuin, het verhuren van het clubgebouw aan andere
scoutinggroepen voor weekenden en kampen, de financiéle administratie, het werven van nieuwe
leiding en leden en de aanvraag van subsidies. Ook kunnen we bij een deel van deze taken vaak
rekenen op hulp van enkele ouders. De groep vrijwilligers is erg ondernemend en kan ook van
grote waarde zijn bij het ontwikkelings- en bouwproces van de eventuele nieuwbouw.
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Bijlage E: Gebruiksschema

Scouting
IVN
Beiden
Onderwijs

VASTE TIJDSTIPPEN

ochtend  midda
maandag
dinsdag
woensdag
donderdag
vrijdag
zaterdag
zondag

INCIDENTEEL
ochtend  middag avond

maandag
dinsdag
woensdag
donderdag
vrijdag

zaterdag H
zondag

GEBRUIK TERREIN/GEBOUW DOOR HET
JAAR

binnen buiten
januari
februari
maart
april
mei
juni
juli
augustus
september
oktober
november
december

- =IVN gebruikt de lokatie (vaak op zaterdag
maar ook op andere tijdstippen)
regelmatig als verzamelpunt voor
excursies en andere buitenactiviteiten
die niet in of bij het gebouw plaatsvinden.
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Bijlage F: Marktonderzoek onderwijs

Voortgezet onderwijs:
2college Durendaal — Oisterwijk — Dhr. P. ter Horst

Basisonderwijs:

de Bienekebolders -Moergestel — Joke Denissen
den Akker — Oisterwijk — Dhr. De Wild

de Kajuit — Oisterwijk - Armin Floren

de Kikkenduut — Oisterwijk — Wim Willems

de Molenhoek — Oisterwijk — Jeanne de Gruyter
de Klim-op - Haaren - Mirjam van Strijp

de Wingerd — Oisterwijk -

de Hasselbraam — Haaren- Janneke vd Wollenberg
de Tovervogel (Merlijn + de Zwaluw) — Oisterwijk
de Bunders — Oisterwijk — Huub de Bont

St Willibrordusschool — Esch — Carien Brekelmans
Franciscusschool — Biezenmortel — Juan Denissen
Landsmanschool — Helvoirt

bez 5-9

bez 5-9

bez 5-9

bez 20-9
bez 12-9
bez 11-9
bez 5-9

te druk

bez 26-9
druk met fusie
nieuwe dir
bez 26-9
bez 26-9
26-9 afwezig

Brief ontvangen

Brief ontvangen
Brief ontvangen
Brief ontvangen
Brief ontvangen
Brief ontvangen
Andere prio

Andere prio

Brief ontvangen
Brief ontvangen
Geen reactie
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Bijlage G: Vragenlijst scholen

Bezoeken aan het b.o. en v.o. in Oisterwijk, Moergestel en Haaren
in het kader van het gezamenlijke nieuwbouwplan van

Scouting,

Gemeente Oisterwijk,

IVN afd Oisterwijk e.o.

Uitgangspunten:
De Scouting Oisterwijk

-is met 70 actieve leden een gemiddeld grote Scouting-afdeling;

-gaat in 2009/2010 verhuizen naar een nieuw gebouw;

-wil dan een optimale situatie creéren voor haar leden
De gemeente Oisterwijk

-multifunctionaliteit, duurzaamheid en milieu zijn erg belangrijk;

-bij voorkeur verenigingen met complementaire belangen;

-bij voorkeur samenwerking met onderwijsveld en natuur&milieu-educatie
Het IVN (Vereniging voor Natuur- en Milieu-educatie) in Oisterwijk

-is met 400 leden een van de grootste afdelingen in NL;

-vertegenwoordigt daardoor een belangrijk maatschappelijk belang;

-wil daarom met name actiever worden naar en met de jeugd;

-wil daarom de milieu-educatie structureel vormgeven binnen Oisterwijk e.o.
Overige (potentiéle) verenigingen, groepen

-momenteel zijn er gesprekken gepland met enkele mogelijke kandidaten om

het multifunctionele karakter van het nieuwe onderkomen te optimaliseren

Indicatief inrichtingsvoorstel:
-De lokatie van het gebouw is bij voorkeur op de scheiding tussen bebouwd
gebied en natuurgebied, in de nabijheid van een gebied met een hoge
biodiversiteitswaarde of potentie daartoe.
-Het buitengebied opdelen in een Scoutingdeel en een Natuurtuin. In beide
‘tuinen’ komen educatieve elementen.
-Brede uitwisselingsrelatie met andere NME-gremia zoals De Kleine Aarde,
Natuurmuseum Tilburg, LNMH Haaren etc.
-Het gebouw wordt gebouwd met als uitgangspunt duurzaamheid en minimalisme:
Minimaal energiegebruik, natuurlijkheid, optimale prijs-kwaliteitverhouding, etc.
-Het binnendeel indelen vanuit het principe: samen gebruiken wat kan, aparte
ruimten waar het moet.
-In het gebouw een apart, geoormerkt lokaal voor ervaringsgerichte en
aanschouwelijke onderwijssystemen en -methoden op het gebied van biologie,
natuur, milieu en duurzame lifestyle.
-Leden van de Scouting en leden van de IVN zo veel mogelijk samenwerken
bij het beheren en uitvoeren van de educatieve werkzaamheden.
-Voorzieningen die interactieve en digitale activiteiten bevorderen tussen
‘het lokaal’ en het onderwijsveld.
-Een constructieve, goedkope mogelijkheid bieden aan scholen ter aanvulling
en/of structurering van hun natuur- en milieuonderwijs.
-Met de methode van ‘Globe’ werkelijk een mondiaal karakter aan ‘het lokaal’
geven.



Projectvisie - bijlagen
Scouting Oisterwijk en VN

Vragen aan de scholen:

Uw antwoorden op deze vragen zijn puur indicatief en verplichten u natuurlijk tot niets. Ze worden
slechts gesteld om een visie en beleid te formuleren aangaande dit voorgenomen project.

School: Aantal lin onderbouw: bovenbouw:
1) a) Hoeveel tijd wordt besteed aan bio/natuur/milieu-onderwijspraktijk op uw
school? OB.....uur BB...... uur (per groep per maand)
b) Hoe is de kwaliteit van de bio/natuur/milieu-onderwijspraktijk
op uw school? Geen 123456789 Erg goed
2) Welke prioriteit heeft het invoeren/verbeteren van de bio/natuur/milieu-
onderwijspraktijk op uw school? Geen 1234567 89 Hoogste prio
3) Vindt u in een dergelijk lokaal praktisch nuttig voor uw school?
Niet 123456789 Zeer nuttig
4) a) Naar het lokaal toekomen met de klas(sen) is vaak bezwaarlijk ivm
tijdbeslag en/of fysieke organisatie. Waar of Niet waar
b) Het ‘lokaal’ geeft ws ook mogelijkheden voor digitale educatieve
interactie met uw school (webcam vogelnest, Globe, Oisterwijk-les-
programma’s, enquete’s etc). Daardoor is ‘het lokaal’ virtueel bij u op
school aanwezig. Zou U uw school hieraan laten deelnemen als dat
bijvoorbeeld een eenmalige investering van € 240,- en een jaarlijks
abonnement van € 1,- per kind per jaar kost? (Er zijn nog meer mogelijkheden
zoals een weerstation op school e.d. maar die vergen wat extra geld)
Ja Nee Proefjaar >> Zo nee: Wat mag het indicatief kosten? €.........
5) Zou u met één willekeurige groep 4 x per jaar 1 dagdeel naar ‘het lokaal’
komen voor een lessencyclus als dat in het centrum van Oisterwijk is
gevestigd? Ja  Nee, want...
6) Wat wenst u aan te treffen in een dergelijk ‘lokaal’ ? (Denk aan leermiddelen,
informatief materiaal, externe inrichting, instrumentarium etc.)
(achterzijde gebruiken svp)
7) Mist u in de gemeente Oisterwijk nog andere zaken, middelen e.d.?
(achterzijde gebruiken svp)
8) Overige opmerkingen:
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Bijlage H: Globe-programma
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Bijlage I: Brief Kleine Aarde

IVN afd. Oisterwijk
Pettelaarseweg 93
5216 BH ‘s-Hertogenbosch
T.a.v. het Bestuur

betreft

kenmerk

Duurzaamheidsgebouw Oisterwijk
2007/24

uw contactpersoon J.P. Juffermans en/of M. Verstegen
telefoonnummer 0411 - 684921

datum

9 oktober 2007

Geacht bestuur,

We hebben kennis genomen van de plannen voor een duurzaamheidsgebouw in Oisterwijk, met
0.a. een biologielokaal voor het IVN, met de bedoeling de relatie natuur en milieu/duurzaamheid
meer aandacht te geven. Het was goed te vernemen dat duurzaam bouwen voor dit gebouw als
uitgangspunt is gekozen. Dat op zich heeft dat al een grote educatieve waarde. We juichen de
plannen dan ook van harte toe.

Graag willen we, voorzover nodig, onze know how voor dit initiatief beschikbaar stellen, en met
name voor duurzaamheids-educatie onze samenwerking aanbieden. We geven hierbij kort aan
welke projecten op dit moment bij De Kleine Aarde lopen, die van pas kunnen komen bij de
verdere ontwikkeling van de plannen.

1.

Het Bewaarde Land. Dit project is nu uit de proeffase gekomen in Noord- Brabant, en zal
langzaam maar zeker over de provincie worden uitgebreid. Met name de goede resultaten
die met dit project bij kinderen worden bereikt, zoals recentelijk uit onderzoek van prof.
Chr. van Koppen is gebleken, moedigt ons aan hiermee heel gemotiveerd door te gaan.
De Mondiale Voetafdruk en de mondiale biodiversiteit. Met dit model kunnen vele
educatieve activiteiten worden ontwikkeld. Naast de algemene quick scan (zie bijlage),
heeft De Kleine Aarde nu ook detailscans ontwikkeld voor vakanties, voedsel, klimaat
(bijlage) en voor mobiliteit. Op de site www.dekleineaarde.nl zijn ze alle te vinden.
Lezingen. Naast de lezingen op het eigen terrein in Boxtel, worden steeds vaker ook
lezingen op lokatie gegeven, bijv. over de Mondiale Voetafdruk, over milieuvriendelijk
tuinieren en duurzame voeding (theorie en praktijk).

Rondleidingen en excursies. Deze bestaan uit de algemene programma’s in ons Ekopark,
maar ook diverse specifieke, op maat gemaakte/besproken programma’s.

Cursussen en diverse arrangementen. Zie ons aanbod in ons Magazine en de
meegestuurde brochure.

Marktplaats voor Duurzaam Leven. De komende jaren zullen steeds meer producten, die
een duurzaam leven makkelijker en aantrekkelijker maken, op De Kleine Aarde worden
tentoongesteld en gedemonstreerd. Dit project voeren we uit in samenwerking met een
snel groeiend aantal bedrijven die duurzaam ondernemen de goede handen en voeten
hebben gegeven.

We hopen dat de realisering van het duurzaamheidsproject in Oisterwijk de samenwerking tussen
uw organisatie en De Kleine Aarde zal versterken. We wensen u dan ook veel succes toe met de
realisering van het project!

Met vriendelijke groet,

DE KLEINE AARDE

Ko de Zeeuw
Directeur.
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Bijlage J: Insectenhotel
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Bijlage K: Eerste inventarisatie fondsen

- Nationaal Jeugd Fonds
Het Nationaal Jeugdfonds (NJF) is bij de meeste mensen beter bekend onder de naam 'Jantje Beton'. Groepen die
met investeringsproblemen te kampen hebben, kunnen in eerste instantie terecht bij dit fonds. Het fonds verstrekt
eenmalige bijdragen en leningen voor onder meer aanschaf van materiaal en (ver)bouw van clubhuizen

website: www.jantjebeton.nl

- Skanfonds
Skanfonds bouwt aan samen leven door projecten te ondersteunen met geld, kennis en ervaring. Projecten van zeer
verschillende herkomst en van verschillend karakter.
website: www.skanfonds.nl

- Stichting VSB Fonds
Het VSB fonds steunt ieder jaar vele honderden initiatieven op een breed maatschappelijk gebied. Vaak gaat het om
projecten die een bijdrage leveren aan een leefbare samenleving.
website: www.vsbfonds.nl

- Fondsen Samen Buiten Spelen
Fondsen Samen Buiten Spelen is het loket voor financiering van buitenspeel voorzieningen. Fondsen Samen Buiten
Spelen wil dat speelgelegenheden aan twee belangrijke voorwaarden voldoen: kinderen mét en zonder handicap
moeten er gebruik van kunnen maken en de kinderen moeten veilig kunnen spelen.

Het fonds is een samenwerking tussen:
Nationaal Jeugdfonds Jantje Beton: www.jantjebeton.nl
Nationaal Revalidatie Fonds: www.revalidatiefonds.nl
Nederlandse Stichting voor het Gehandicapte Kind: www.nsgk.nl
Stichting Kinderpostzegels Nederland: www.skn.nl
VSB-fonds: www.vsbfonds.nl

website: www.samenbuitenspelen.nl

- Prins Bernhard Cultuurfonds
Dit fonds ondersteunt projecten, activiteiten en instellingen met als doel de cultuur en het natuurbehoud in Nederland
te bevorderen of de Nederlandse cultuur in het buitenland uit te dragen. Het Prins Bernhard Cultuurfonds werkt
landelijk en regionaal.
website: www.cultuurfonds.nl

- Stichting Zonnige Jeugd
ZONNIGE JEUGD is een Stichting die de geestelijke en lichamelijke groei van de jeugd wil bevorderen door het
verlenen van financiéle steun aan instellingen die werkzaam zijn ten behoeve van de jeugd, bij voorkeur aan die
instellingen waarbij vrijwilligers betrokken zijn. De Stichting verstrekt geen individuele uitkeringen en geen bijdragen in
exploitatie. Het werkgebied omvat geheel Nederland en, in iets mindere mate, het buitenland.
website: www.zonnigejeugd.nl

- Subsidieregeling voor Communicatie en Educatie Ecol ogie
Op het gebied van educatie, duurzaamheid en zijn vele mogelijkheden tot subsidieaanvragen. We zijn in dit stadium
hier natuurlijk nog niet concreet mee bezig geweest. Deze subsidieregeling is een voorbeeld waar zeker gebruik van
gemaakt kan worden zodra concrete activiteiten worden ontwikkeld.
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Projectvisie - bijlagen
Scouting Oisterwijk en VN

Bijlage L: Actualiteit nieuwbouw blokhutten

Op meerdere plaatsen in Nederland zijn Scoutingorganisaties betrokken bij vergelijkbare
nieuwbouwprocessen. Hieronder vindt u hiervan een kleine impressie die bedoeld is om aan te
geven wat de (tussentijdse) resultaten kunnen zijn van een dergelijke samenwerking. De
vormgeving van de gebouwen zelf is hierbij van minder belang.

Scouting St. Paulusgroep, Hilversum Scouting de Heerlijkheid, Bergen (NH)
Scouting de Granaet, Dokkum Scouting Hertog van Gelre, Apeldoorn
Scouting Duiven Scouting Berix, Heerlen

51



